9 Atitudes das pessoas Bem-Sucedidas.
São estratégias para estabelecer e perseguir objetivos e que causam um impacto enorme sobre o desempenho.
A prática de incorporar uma das Atitudes das pessoas Bem-Sucedidas na sua vida diária é um processo pessoal e é algo que você precisa desenvolver se quiser que elas funcionem para a sua vida.
Se você aceitar o desafio de querer mudar o seu modo de viver atual aqui vai o roteiro.

 5 - Busque se aprimorar: evite a estagnação.
Acreditar que você tem capacidade para alcançar seus objetivos é importante, mas também é bom lembrar que você pode desenvolvê-la.
Muitos de nós achamos que inteligência, personalidade e aptidões físicas são características fixas – que, não importa o que façamos, não vamos nos aperfeiçoar.
Como resultado, estabelecemos objetivos que têm a ver com provar que é suficiente apenas termos os talentos, e não com desenvolvimento e aquisição de novas habilidades.
Felizmente, décadas de pesquisas indicam que é possível aprimorar habilidades de todos os tipos.
Aceitar o fato de que você pode mudar vai lhe permitir tomar decisões melhores e alcançar todo o seu potencial.
Pessoas que têm intenção de melhorar, e não de estagnar seus talentos, sabem lidar com as dificuldades e apreciam tanto a jornada quanto o destino final.
    Colocando em prática: Busque se aprimorar: evite a estagnação.
1. Quando um projeto for difícil e demandar habilidades que você não domina, lembre-se de que você vai precisar de algum tempo para lidar com ele.
Talvez cometa alguns erros, mas não há nada de mal nisso.

2. Use o conhecimento das pessoas ao seu redor como um recurso e não tenha medo de lhes pedir ajuda quando enfrentar problemas.
Elas terão uma ideia melhor, e não pior, de você.

3. Não compare o seu desempenho atual com o dos outros; avalie-se de acordo com o seu desempenho passado.
Você está melhorando? É isso que importa. (Se a resposta for negativa, releia o item 2.)
Sua Proposta:



